CONTRALORIA

DEPARTAMENTAL DEL TGLIMA

Lo Crintectinia dhol

RESOLUCION No. 758 DEL 2024
{13 Diciembre)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CERTIFICA EL TIEMPO DE SERVICIO DE UNA
JUDICATURA AD-HONOREM Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

LA CONTRALORA DEPARTAMENTAL DEL TOLIMA,

En uso de sus facultades Constitucionales, Legales y Reglamentarias, en especial las
conferidas en la Ley 330 de 1996, el articulo 13 del Acuerdo PSAA10-7543 de 2010 del

Consejo Superior de la Judicatura modificado por el articulo 2 del Acuerdo PSAA12-9338
de 2012,y

CONSIDERANDO

Que la Constitucién Politica de Colombia sefala en su articulo 54 que: “Es obligacién del
Estado y de los empleadores ofrecer formacion y habilitacion profesional y técnica a

quienes lo requieran. El Estado debe propiciar la ubicacién laboral de las personas en
edad de trabajar (...)" '

Que el fundamento legal para que un estudiante elija la realizacién de la judicatura como
alternativa para optar por el titulo de abogado, se encuentra contenida en el articulo 2 de
la Ley 552 de 1999.

Que la Sala Administrativa del Consejo Superior de la judicatura, expidié el Acuerdo
PSAA10-7543 del 14 de diciembre de 2010 “por medio de la cual se reglamenta la

Jjudicatura como requisito alternativo para optar el titulo de abogado” estableciendo en su
articulo tercero, a saber: :

“ARTICULO TERCERO: Objetivo. La judicatura se realizaré bajo alguna de las
lres modalidades, que son: (a} en calidad de Ad-Honorem en las entidades
previamente autorizadas por la Ley, (b) en el desempefio de un cargo remunerado
ya sea en entidades del Estado o personas juridicas de derecho privado de
conformidad con las normas legales vigentes v, (c) en el ejercicio de la profesitn
con licencia temporal con buena reputacion moral y buen crédito.”

Qu el articulo cuarto otrora, reglamenta la judicatura Ad-Honorem, a saber:

ARTICULO CUARTO: De La judicatura Ad-Honorem: La judicatura en calidad
Ad — Honorem de conformidad con las disposiciones pertinentes, se podra prestar
en los siguientes cargos:

(.-)

L. En los demas cargos que por disposiciones legales y reglamentarias asi se
establezcan.

Paragrafo: La judicatura en calidad Ad-Honorem, debera prestarse por un término
contintio o discontinio no inferior a nueve (9) meses (...}

Que el articulo 13 ibidem, modificado por el Acuerdo PSAA12-9338 de 2012, reza:

‘De los documentos que se deben presentar: El tramite de la soficitud para
efectos de la acreditacion de la judicatura debe contener debidamente enumerado
Yy en orden cronoldgico, los cargos desempefiados con posterioridad a la
terminacién y aprobacién de las materias que integran el pensum académico. Los
documentos deberén allegarse debidamente clasificados y foliados, en ef siguiente
orden:
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(...)

. Original def certificado del tiempo de servicios, el cual deberé contener: Tiempo
de servicio, indicando fecha de inicio y terminacion; horario de fabores (que debe
corresponder al despacho judicial o entidad que prese el servicio) o tiempo de
disponibilidad en los contratos de prestacion de servicio; y funciones detalladas de

contenido juridico, expedido por ef jefe inmediato, jefe de personal o quien haga
sus veces. " (NYCFET)

Que, el articulo 13 de la Ley 1780 de 2016 “Por medio de /a cual se promueve el empleo %
el emprendimiento juvenil, se generan medidas para superar barreras de acceso al
mercado de trabajo y se dictan otras disposiciones”, sefiala que:

“(...) el Gobierno Nacional a través del Ministerio del Trabajo y el Departamento
Administrativo de la Funcién Piblica desarroliard y reglamentaré el programa de
Jjovenes ftalentos orientados a que jovenes sin- experiencia puedan realizar
practicas laborales y judicatura ad-honorem en las entidades publicas, las cuales
centaran como experiencia para el acceso al servicio publico.”

Parégrafo: En caso de realizar en el sector piblico la practica laboral o judicatura
ad-honorem, las entidades piblicas podran realizar la vinculacion formativa del
practicante o judicante, y no serd obligatorio celebrar convenios con la Institucién
de Educacion Superior, salvo en fos casos en que la Institucion de Educacién
Superior lo solicite en el marco de la autonomia universitaria.”

Que, sobre las entidades pliblicas donde pueden realizarse practicas ad-honorem la Sala
Séptima de Revisién de la Corte Constitucional al decidir la Accion de Tutela T-383-
20181, sostuvo:

“Al revisar las normas que reglamentan la judicatura como requisito para optar al
titulo de abogado, fa Sala encontré que si bien el articulo 4 del Acuerdo PSAA10-
7543 de 2010 de la Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura
establece una serie de cargos en los que se puede realizar dicha actividad, precisé
que ese listado no es taxativo ni restrictivo sino meramente enunciativo pues el
legisiador y el gobierno a través de la potestad reglamentaria tienen la facuftad de
determinar nuevas modalidades para desarroliar la practica juridica.

()

La Corte reiter6 que el ordenamiento juridico ofrece diversas alternativas para ef
desarrollo de la judicatura de forma remunerada o ad honorem, en diversas
enfidades del aparato jurisdiccional del Estado, en la administracion publica, e
incluso en los 6rganos de control y vigilancia - superintendencias- o en las propias
universidades, a través de la actividad de consultorio juridico.”

Dicho lo anterior, es claro que conforme lo referido y en atencién al concepto
110.016.2021 SIA-ATC. 012021000043 de la Auditoria General de la Republica, los
érgancs de control fiscal pueden vincular a estudiante de derecho que hayan culminado
materias para realizar la judicatura ad-honorem, sin que genere remuneracion alguna y no
afecta la planta de personal de la Entidad, porque no hay vinculacién laboral.
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Que, la resolucion de nombramiento de los judicantes ad-honorem no corresponde a un
nombramiento ordinario, por ende, no afecta la planta de personal de una Entidad Pdblica
ni constituye un cargo que haga parte de la misma, por tanto, no conlleva a remuneracién
alguna, se trata de la prestacion de un servicio especial autorizado por la Ley. Quien
preste el servicio de judicante no recibird remuneracién alguna, ni tendré vinculacion
laboral con el Estado, sin embargo, tendra las mismas responsabilidades y obligaciones
de los servidores pUblicos de la respectiva Entidad.

Que, una vez revisados la documentacion aportada se advierte que la sefiorita
MARIALUISA ISAZA VEGA, quien se identifica con cédula de ciudadania No.
1.006.888.699, cumplié con los requisitos exigidos por la Universidad del Tolima quien
mediante certificado 0335 expedido el 08 de febrero del 2024 por la Doctora NAYER
DASSMENY CASTANEDA MONCALENO en calidad de Directora de Admisiones,
Registro y Control Académico de la universidad del Tolima.

Que, mediante resolucién 142 del 07 de marzo de 2024 fue nombrada la sefiorita
MARIALUISA ISAZA VEGA, quien se identifica con cédula de ciudadania No.
1.006.888.699 de Ibagué, en el cargo de judicante Ad-Honorem, por el término de nueve
(09) meses, de disponibilidad exclusiva y jornada completa en la Contraloria
Departamental del Tolima, con las mismas obligaciones y responsabilidades de los
empleados de la entidad,

Que mediante acta de posesion No. 4016 del 07 de marzo de 2024 la sefiorita
MARIALUISA ISAZA VEGA, identificada con cédula de ciudadania No. 1.006.888.699 de
Ibagué tomé posesion del cargo de judicante Ad-Honorem.

Que la sefiorita MARIALUISA ISAZA VEGA, ejercio desde el siete (07) de marzo de dos
mil_veinticuatro (2024) hasta el trece (13) de diciembre de dos mil veinticuatro

(2024), en la jornada laboral de lunes a viernes de 8 am a 12 my de 2 pm a 6 pm,
realizando las siguientes funciones:

Grados de Consuita.

Solicitudes de embargo de cobro coactivo.

Terminacion del proceso por pago de cobro coactivo.
Formulacion de cargos del proceso administrative sancionatorio.
Indagacién preliminar del proceso administrativo sancionatorio.
Alegatos de Conclusién.

Auto de archivo de procesos de cobro coactivo y administrativo sancionaterio.
Resolucion de Archivo del proceso administrativo sancionatorio.
Avaca conocimiento del proceso administrativo sancionatorio.
Solicitud de inclusion al BFR y SIRI.

Auto que ordena seguir adelante con el embargo.

Respuesta a derechos de peticion.

Auto de desistimiento tacito.

Respuesta de fondo a peticiones.
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Que esta entidad, tiene la competencia para certificar la culminacién de la judicatura ad
honorem de la sefiorita MARIALUISA ISAZA VEGA,

Que con fundamento en las consideraciones anteriores y en ejercicio de las facultades
legales conferidas, se procedera a expedir la certificacion que acredita la culminacién de
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la judicatura ad honorem por parte de la seforita MARIALUISA ISAZA VEGA, con destino

al Consejo Superior de la Judicatura, a fin de obtener el reconocimiento de su practica
juridica.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: CERTIFICAR, a la sefiorita MARIALUISA ISAZA VEGA,
identificada con cédula de ciudadania No, 1.006.888.699 de Ibagué, el computo de nueve
(9) meses y seis (06) dias, al servicio de la Contraloria Departamental del Tolima iniciada
mediante acta de posesion No. 4016 del 07 de marzo de 2024 y finalizada el trece (13) de
diciembre de 2024, conforme a los horarios y funciones sefialadas en la parte
considerativa del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: COMUNIQUESE, a la seficrita MARIALUISA ISAZA VEGA,
identificada con cédula de ciudadania No. 1.006.888.699 de Ibagué, el contenido de Ia
presente Resolucion. MARIALUISA ISAZA VEGA, identificada con cédula de ciudadania
No. 1.006.888.699 de Ibagué

ARTICULO TERCERO: VIGENCIA. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su
expedicién,

Dada en Ibagué Tolima, a los trece (13) dias del mes de diciembre de dos mil veinticuatro
(2024).
COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
G

CAROLINA
Contralora Depart

Aprobd: Cerlos Aguitar Pérez — Director Técnico Jurith

Proyectc: Cristian A. Dugue Carranza, Abogado — Contratista

wental del Tolima
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